附件1-1：

安徽医科大学2015年度博士研究生导师资格标准（修订）
	项　目
	合  格  标  准

	政治思想，治学

态度，师德医德
	拥护党的基本路线，治学严谨，作风正派，教书育人，为人师表；了解研究生培养有关政策，热爱研究生教育事业。

	年龄、学位、职称
	年龄不超过57岁，（二级教授年龄或一级主任医师可放宽至62周岁，以2015年9月1日计，下同），应具有博士学位。具有教授岗位职务，其中同时申请专业学位型导师资格者需具有医师系列高级专业技术职称（从事本专业临床工作不少于20年，且目前在临床一线工作，近5年无医疗事故。

	科研工作
	学科分类
	科学学位型
	临床医学专业学位

	
	研究方向
	有明确的研究方向，科研思路清晰，发展目标可行，有较好的前期工作基础和指导队伍，研究内容具有前沿性、创新性，有较大的发展前景与应用价值。

	
	科研项目
	作为项目第一负责人承担在研的国家级纵向课题（限国家自然科学基金、863计划、973计划及子课题、科技支撑项目）。
	作为项目第一负责人承担省自然科学基金及以上科研纵向课题



	
	科研经费
	2011年以来累计到账科研经费不少于60万元。
	2011年以来累计到账科研经费不少于5万元；

	
	科研成果
	2011年以来以第一作者或责任作者至少发表2篇被SCI收录的原著论文（作者单位为安徽医科大学，其中至少1篇论文为责任作者），累计影响因子不低于6.0；或以第一作者或责任作者发表1篇被SCI收录的原著论文，影响因子不低于5.0。
	1.2011年以来在SCI收录期刊上以第一作者（含通讯作者）发表论著1篇以上或获得省部级科学技术二等奖及以上（第一完成人）。

2.对50周岁以上人员，若不满足条件1，则需满足以下三个条件：

（1）省级学术和技术带头人或省级重点学科带头人或国家有突出贡献中青年专家或卫生部突出贡献中青年专家或享受国务院政府特殊津贴或省政府特殊津贴。

（2）临床经验丰富，从事本专业临床工作时间不少于25年，现任国家级学会主委、副主委、常委或省级学会主委、副主委。

（3）教学和科研经验丰富，至少培养研究生5人以上，有充足的科研经费。现任中文核心期刊或CSCD核心期刊主编、副主编、常务编委或统计源期刊主编、副主编或全国规划教材主编、副主编、编委。

	培 养 工 作
	作为导师完整培养三届硕士研究生，培养质量较好。应有课程教学经历，承担过硕士生课程的主讲。

	其他
	50周岁以下的应具有6个月以上的海外留学或研修经历
	　


附件1-2：                     安徽医科大学2015年度硕士研究生导师资格标准（修订）
	项　目
	合  格  标  准  

	政治思想、治学

态度、师德医德
	拥护党的基本路线，治学严谨，作风正派，教书育人，为人师表；了解研究生培养有关政策，热爱研究生教育事业。

	年龄、学位、职称
	年龄不超过57岁（二级教授年龄或一级主任医师可放宽至62周岁，以2015年9月1日计，下同）；50周岁以下的应具有硕士以上学位；具有副教授以上岗位职务，其中申请专业学位型导师资格者需具有医师系列高级专业技术职称，且目前在临床一线工作，近5年无医疗事故。

	科研工作
	学科分类
	科学学位型

（医学、理学、工学）
	专业学位型

（临床医学、口腔医学）
	科学学位型

护理管理人文学科

	
	研究方向
	有明确的研究方向，科研思路清晰，研究目标清晰可行，研究内容具有一定的发展前景与应用价值。

	
	科研项目
	作为项目第一负责人承担在研的厅级及以上纵向课题。

	
	科研经费
	2011年以来累计到账科研经费不少于6万元。
	2011年以来累计到账科研经费不少于2万元。
	2011年以来累计到账科研经费不少于1.5万元。

	
	科研成果
	2011年以来以第一作者或责任作者发表1篇原著论文被SCI收录。
	2011年以来以第一作者或责任作者发表1篇原著论文被SCI收录,或以第一作者或责任作者在中国科技论文统计源以上期刊发表至少3篇原著论文。
	2011年以来以第一作者或责任作者发表1篇原著论文被SCI收录,或以第一作者或责任作者在中国科技论文统计源以上期刊发表至少3篇原著论文。

	培 养 工 作
	作为导师指导小组成员完整协助指导一届研究生或协助指导的同等学力申请学位人员已获学位。

	其他
	非直属临床学院和教学医院申请担任硕士生导师要具有我校认定的副教授及以上任职资格，应具有硕士学位，完成了一定量的本科生或硕士生教学工作。

	


