附件4     
安徽医科大学党支部工作考核评分表
党支部名称：                 总分：

	考评内容
	评 价 要 素
	得分
	备 注

	( 一 )

围绕中心工作，发挥战斗堡垒作用 

（ 30 分） 
	1. 宣传和贯彻党的路线方针政策，落实上级党组织的决议。6 分 
	
	

	
	2. 党支部书记参与本单位的工作研究讨论和决策；党政协调配合；支委会团结协作。 

8 分 
	 
	 

	
	3. 团结党员和群众完成本单位的各项任务；有研究、分析和解决新情况、新问题的能力；本单位教学、科研、管理等工作成绩显著。 
8 分 
	 
	 

	
	4. 围绕学校及本单位中心工作，创造性地开展党的工作，活动内容、方式有创新，具有吸引力。 8 分 
	 
	  

	( 二 )

对党员教育、管理和监督 

（ 20 分） 
	1. 定期分析、研究党员思想状况，有针对性地制定、实施党员教育计划。5 分 
	 
	  

	
	2. 党员在各项工作中发挥先锋模范作用，做到教书育人、管理育人、服务育人 。 5 分 
	 
	

	
	3. 严格党员管理，督促党员遵纪守法，执行党纪条规。 5 分 
	 
	  

	
	4. 按规定收缴党费。 5 分 
	 
	  

	( 三 )
党支部自身建设、坚持各项制度（ 20 分） 
	1. 坚持两周一次的组织生活制度。5 分 
	 
	 

	
	2. 坚持每季度一次民主生活会制度，并能联系实际，开展批评与自我批评。 5 分 
	
	 

	
	3. 坚持党员联系群众制度，民主评议党员制度。 5 分 
	 
	  

	
	4. 支部开展活动有记录 5 分 
	 
	  

	( 四 )
发展党员工作 （ 15 分）
	1. 发展党员工作年度有计划，措施落实。
 5 分
	
	

	
	2. 不断扩大入党积极分子队伍；重视培养教育；严格发展程序，确保新党员质量。 5 分
	
	

	
	3. 做好预备党员的宣誓、教育、考察、转正工作。 5 分
	 
	  

	( 五 )

思想政治工作 

（ 15 分） 
	 1. 坚持政治、业务学习制度。  5 分
	
	 

	
	 2. 分析了解党员和群众的思想状况，有针对性地做好思想政治工作。 5 分
	 
	   

	
	 3. 关心群众，为青年教工和大学生顺利成长创造条件，党群关系密切。 5 分
	 
	  

	总分
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