
安 徽 医 科 大 学 处 室 文 件
人干字〔2021〕20号

 关于做好2021年度申报教学系列高级职务代表
作送审及相似性鉴定等工作的通知

各部门、单位、直属附属医院：

根据工作安排，现将我校2021年度申报教学系列高级职务代

表作送审、代表作相似性鉴定和教学质量考核工作通知如下。

一、代表作送审人员范围及材料要求

（一）代表作送审人员范围

拟申报教学系列高级职务及实验教学系列高级职务任职资格

的人员。

（二）代表作送审材料要求

1.申请代表作送审人员（以下简称“申请人”）需填写

《2021年安徽医科大学教学系列专业技术人员申报高级职务代表

作送审情况表》（简称送审情况表，附件1）和《2021年安徽医科



大学教学系列专业技术人员申报高级职务同行专家评审意见表》

（简称同行专家评审意见表，附件2）。申请人按照填表说明及要

求填写，不得擅自改动表格，并对所填材料的真实性负责。申请

人将附件1转化为PDF，并以“姓名-申报职称-送审二级学科-送审

情况表”的格式命名(下同)，如“张XX-教授-免疫学-送审情况

表”。同时提供同行专家评审意见表的WORD版，参照上述命名格

式进行命名，如“张XX-教授-免疫学-同行专家评审意见表”。

2.填写《送审代表作个人登记简表》（附件3）。

3.申报教授职务者需提供3篇代表作，申报副教授、高级实验

师职务者提供2篇代表作，对破格晋升人员须另加送1篇代表作。

送审代表作提供PDF版，并以“姓名-申报职称-代表作*”格式进

行命名，如代表作1，则命名为“张XX-教授-代表作1”，以此类

推。

所有送审的代表作应为本人任现职以来公开出版发表的独撰

第一作者、外文通讯作者论文。对以共同第一作者发表的高质量

论文（中科院一区或影响因子10分及以上论文）排名不分前后，

均予以认可；对共同通讯作者论文认可排名最后1位；对共同通讯

作者发表的高质量论文（中科院一区或影响因子10分及以上论

文），排名不分先后，且不再要求第一作者是自己指导学生或主

持的三类及以上项目课题组成员。对近期出版且评审时未被相关



数据库收录的期刊，只做四类论文认定，请送审人员在选择送审

论文时注意。

二、代表作相似性鉴定要求

为净化学术风气，加强学术道德建设，根据省教育厅要求，

从2012年开始，高校教学系列高级职务晋升时，送审的代表作需

要进行学术成果相似性检测。现就送审代表作相似性鉴定材料报

送要求如下：

参加代表作送审人员填写《学术成果送鉴明细表》（附件

4）。 2020年度论文相似性鉴定通过人员，若2021年代表作不重

新送审，可不做论文相似性鉴定；若替换部分文章重新送审，对

于2020年已检测通过的论文在《学术成果送鉴明细表》中备注

“不再重新检测”。

三、教学质量考核

根据《安徽医科大学教学系列专业技术职务评审工作实施办

法》（校人字〔2020〕80号）文件精神，2021年开始，各二级学

院（所、直属附属医院）在医学高等教育研究所（教师教学能力

发展中心、教学质量评估中心）指导下，自行制定教学质量考核

办法。教学质量考核中体现课程思政执行程度和对创新创业的支

持程度。

二级学院对本次代表作送审人员和去年代表作送审通过未晋



升的人员均组织教学质量考核。教学质量考核可以通过学生评教

专家听课、督导评教、随机抽查教案等方式进行，7月底前完成

2021年申报人任现职以来的教学质量测评工作，并报医学高等教

育研究所（教师教学能力发展中心、教学质量评估中心）审核备

案。教学质量测评结果作为学院评议推荐的重要参考。

四、相关要求

1.各学院（所）按照要求完成申报人任现职以来的教学质量

考核工作。

2.各部门、单位、直属附属医院请将申报人员代表作送审材

料及相似性鉴定材料统一汇总报人事处，具体材料如下：

（1）汇总表：《送审代表作鉴定个人登记简表》（附件

3）、《学术成果送鉴明细表》（附件 4）纸质版（盖章）与电子

版，单位汇总时请将相同或相近学科放一起。

（2）申请人提交的电子版材料放一个文件夹，包括附件

1PDF版、附件2 WORD版、送审代表作PDF版，并根据姓名、所需申

报的职称和送审的二级学科对文件夹进行命名，如“张XX-教授-

免疫学”。

上述材料请于2021年5月17日前报校人事处，逾期不再受理。

3.代表作送审及相似性鉴定工作时间紧，任务重，请各基层

单位本着对教职工高度负责的态度，通知相关人员，积极组织申



报，并认真审核申报材料。特别要注意送审情况表上所填代表作

与论文PDF版、相似性鉴定表上论文顺序应一一对应。

4.代表作鉴定费和相似性检测费按实际发生费用收取，交费

时间和账号另行通知。

5.相关表格请登录校人事处网站下载中心下载（职称与专家

栏-职称栏）。

联系人： 汪燕萍   联系电话：0551-65161027。

特此通知。

附件：

1.2021年安徽医科大学教学系列专业技术人员申报高

级职务代表作送审情况表

      2.2021年安徽医科大学教学系列专业技术人员申报高

级职务同行专家评审意见表

      3.送审代表作鉴定个人登记简表

      4.学术成果送鉴明细表

      5.材料清单

                             安徽医科大学人事处

                                  2021年4月28日




